INTEZMENYI TANFELUGYELET
Ideje: 2023. februar 14.
A tagintézmény pedagogiai — szakmai munkdjanak értékelése a tanfeliigyeleti ellendrzés
alapjan:
1. Pedagogiai folyamatok
A tevékenységek értékelése:

A stratégiai és operativ tervezés koherencidjanak megvalosulasa.

kiemelkedd
Az intézményi stratégiai dokumentumok és a koznevelési célok 6sszhangjanak
megvalosulésa.
kiemelkedd
A stratégiai tervek megvaldsulasanak eldsegitése a tanévekre bontott éves tervek
alkalmazasaval.
kiemelkedd
Az éves tervek és a beszamolok 6sszhangjanak megvaldsulésa.
kiemelkedd
A pedagogiai folyamatok kdvethetok a pedagogusok és az intézmény dokumentumaiban.
megfeleld
Az intézményi célok elérését tamogato ellendrzési rendszer mikodtetése.
fejleszthetd
Az intézményi Onértékelési rendszer jogszabalynak megfeleld mitkddtetése.
megfeleld

A pedagogiai program alapelveivel és kovetelményeivel 6sszhangban all6 mérési, ellendrzési
és értekelési rendszer miikodtetése.
megfeleld
Az ellendrzeés €s a mérées, ertekelés eredményeinek rendszeres visszacsatolasa.
fejleszthetd
Fejlesztheto tevékenységek:

Belso ellendrzési rendszer kidolgozasa, mérési eredmények visszacsatolasa.
Kiemelkedo tevékenységek:
A stratégiai — operativ tervezés értékelése soran megfigyelhetd a PP és mas stratégiai
dokumentumokban talalhatd célok megvalositasat biztosité pedagodgiai folyamatok tervezési,
megvalositasi, ellendrzési, értékelési rendjének tudatossdga. Az intézmény stratégiai &s
operativ dokumentumainak folyamatos aktualizalasa.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés
A tevékenységek értékelése:

A pedagogiai programban meghatarozottaknak megfelelé személyiségfejlesztési feladatok
megvalosulésa.
kiemelkedd
A tanulok személyes és szocidlis képességeinek fejlesztése és nyomon kovethetdségének
megvaldsulasa.
megfeleld
A tanulok szocialis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer miikodtetése.



megfeleld
A pedagogiai programmal 6sszhangban 1év6 6nalld tanulastdmogatasi gyakorlat
megvalositasa.
megfeleld
A pedagogiai programmal 6sszhangban all6 egészséges €s kdrnyezettudatos életmoddra
nevelés tdimogatasa.
fejleszthetd
A pedagogiai programban megfogalmazott kozosségfejlesztési feladatokkal 6sszhangban 1évo
tanuloi egylittmiikddés tamogatésa.
kiemelkedd
A t6bb szinten és eredményesen szervezddo kozosségépitd programok megvalosulésa.
kiemelkedd
Fejlesztheto tevékenységek:

Az egészség nevelés és a kdrnyezet tudatossag megvaldsul, de nincs megfeleléen
dokumentalva.
Kiemelkedo tevékenységek:
A sziilok bevondsa az iskola kozosségi programjaiba, valamint az iskola, a sziildi haz és a
tovabbi partneri kor példaértékii egyiittmiikodése. Hagyomanyapolas altal a kozosségi életre
nevelés.

3. Az intézményben foly6 pedagégiai munkaval 6sszefiiggé eredmények
A tevékenységek értékelése:

Az eredményességi mutatok nyilvantartasa, az eredmények rendszeres elemzése €és azok
visszacsatolasanak megvalosulasa.
megfeleld
A kiemelt nevelési €s oktatasi célok elvardsainak megfelelé eredmények teljestilése.
kiemelkedd
A belsé és kiils6 mérési eredmények intézményi szintli k6zos elemzése, a szakmai tanulsagok
levonasa és visszacsatolasa.
megfeleld
Kidolgozott és gyakorlatban m{ikddé a tanulok tanulasi utjanak kovetése.
fejlesztheto
Fejlesztheto tevékenységek:

A tanulok tanulési utjanak kovetése onhibajukon kiviil nem valosul meg.
Kiemelkedo tevékenységek:
Magas szintli oktatds, a nevelési és oktatasi célok megvalosulasa.
4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio
A tevékenységek értékelése:

A pedagdgusok tobbszintli egyiittmiikodésének €s szakmai munkajuk intézményi célokkal
Osszhangban torténd megvalosulasa.

kiemelkedd
Rendszeres, magas szinvonalu belsd tudasmegosztas.

fejleszthetd
Folyamatos €s hatékony, tobb csatornan mitkodé kommunikécios rendszer miikodése.



megfeleld
Fejlesztheto tevékenységek:

Bels6 tuddsmegosztas rendszerének kidolgozasa, megvalositasa.
Kiemelkedo tevékenységek:
A pedagoégusok tobbszintli egyiittmiikodésének és szakmai munkajuk intézményi célokkal
Osszhangban torténd megvalosulasa. Kiemelkedd a kozosségépitd, a tanoran és iskolan kiviil
szervezett tevékenységek magas szama, melyek megvalositasdhoz nagyfokt Osszefogés
sziikséges az intézmény kiillonbozd csoportjai kozott. A tanulok érdekében a pedagdgusok
kezdeményezden egyiittmiikodnek egymassal, a sziilokkel, a pedagodgiai munkat segitd
szakemberekkel a problémak megoldasaban.

5. Az intézmény Kkiils6 kapcsolatai
A tevékenységek értékelése:

A pedagogiai program céljainak megvalositasat tamogato partneri kapcsolatok kialakitasa.
megfeleld
A partnerekkel valo egyiittmikodés az intézményi dokumentumokban szabalyozott.
megfeleld
A partnerek tajékoztatasa rendszeres, szabalyozott.
fejlesztheto
Az intézmény kozéletben valo részvétele nyomon kovetheto.
kiemelkedd

Fejlesztheto tevékenységek:
A partnerekkel valo egylittmiikddés tartalmi leirasa, eredményeinek lathatdsaga, dokumentalt
elismerésekre vald torekvés.
Kiemelkedo tevékenységek:
Az iskola aktiv részvétele a telepiilés életében kiemelkedd: linnepségek, kulturalis élet, a
faluk6zosség erdsitését célzd programok. Hagyomdnyapolds. A sziil6i kozosség aktiv,
elkdtelezett €s tAmogato.
6. A pedagoégiai miikodés feltételei

A tevékenységek értékelése:
Az intézmény képzési strukturdjanak, pedagdgiai értékeinek, céljainak megfeleld
infrastuktura biztositasa.

megfeleld
A kiilonleges banasmoddot igényld tanulok nevelésének, oktatasanak megfeleld targyi
kornyezet kialakitésa.

megfeleld
Rendszeres és nyomon kovethetd IKT-eszkozhasznalat.

kiemelkedd

Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagogiai értékeinek, céljainak megfeleld

humaéneréforras-sziikséglet biztositasa.
megfeleld



Magas szintli és hatékony szervezeti kultara megléte jellemzo.

kiemelkedd
Az intézmény hagyomanyapolo, hagyoméanyteremtd tevékenysége megvaldsul.

kiemelkedd
Szabalyozott felel0sség- és hataskdrmegosztas.

megfeleld

A munkatéarsak dontéseldkészitésbe vald bevonasa.

fejleszthetd
Innovéciora nyitott szervezeti kultara mikddése.

kiemelkedd

Fejlesztheté tevékenységek:

A munkatarsak dontés-elokészitésbe valdo még hatékonyabb bevonasa.

Kiemelkedo tevékenységek:

Az intézmény alkalmazotti k6zosségének munkéjara, egyiittmiikodésére a magas szintli belsd
igényesség, hatékonysag jellemzd. A dokumentumok és az interjuk alapjan az intézmény
kimagasloan képes a hagyomanyok apolasara és ujak teremtése. IKT hasznalata.

7. Az intézménytipusra vonatkozé nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben
meghatarozott orszagos szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak valo
megfelelés

A tevékenységek értekelése:

A Kormany ¢és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi szabalyozo
dokumentumban meghatéarozott célok €s a pedagogiai program 6sszhangja.

kiemelkedd
Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagogiai programban szerepld kiemelt
stratégiai célok megvaldsitasa.

fejlesztheto
Fejlesztheto tevékenységek:

A belsd ellendrzés a tervezési dokumentumokban szerinti megvalositasa.

Kiemelkedo tevékenységek:

A pedagogiai program a jogszabdlyi és tartalmi elvarasokkal 6sszhangban fogalmazza meg az
intézmény sajatos nevelési-oktatasi feladatait, céljait. Megfogalmazott céljait megvalositja,
tanuloi szdmara biztositja készségeik és képességeik fejlesztését. Az iskolavezetés hatékonyan

segiti az 0j jogszabalyok adaptalasat a tantestiilet felé.



